KRISBEREDSKAP

Hur skapar man bra rutiner fér om en kris eller katastrof skulle vara framme pa sitt
arbetslivsmuseum? Vilka risker finns det, och hur kan man som arbetslivsmuseum hantera dem?
Under kursen varvar vi teori med exempel fran olika museiverksamheter, gruppdiskussioner
och praktiska 6vningar.

Plats: F 11 Museum, Nykoping

Datum: 17 oktober, kl. 9.30 - 16.30

Kostnad: 300 kr inkl. fika och lunch. 200 kr fér ArbetSams medlemmar. Boende och resa bekostas
av deltagaren.

Kursledare: Torsten Nilsson, Flygvapenmuseum

Program " "
09.30 Vilkomstfika, kaffe och macka ANMAL DIG HAR!
10.00 Introduktion av kursen, museet och deltagarna
10.15 Vad ar en kris? Riskanalyser. Gruppdiskussion.
11.30 Krisplan och Krisledningsgrupp. Sa arbetar Flygvapenmuseum.

12.00 Lunch

13.00 Hurskulleenkrisplanochkrisledningsgruppkunnaseutpaertarbetslivsmuseum? Gruppdiskussion.
14 .00 Brand som exempel pa en kris. Insatsplan och Restvardesraddning.

14.30 Fika

15.00 Ovningspass: Ert museum utsétts for en kris. Hur hanterar ni den uppkomna situationen?
156.30 Avslutande diskussion

16.00 Sammanfattning och utvardering

16.30 Avslut

For fragor kontakta:
E-post: arbetslivsmuseer@arbetetsmuseum.se


https://app.eduadmin.se/form/4f6191c3d2525f61/2080209?publicFormId=34d311fa-95c0-465c-bb4c-a6d0af58f34a
https://app.eduadmin.se/form/4f6191c3d2525f61/2096627?publicFormId=34d311fa-95c0-465c-bb4c-a6d0af58f34a

